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Audi Coordinateur de la planification de la promotion de la
marque
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Ornucanue:

Coordinateur De La Planification De La Promotion De La Marque Audi
--- Propriétés Recherchées;

* De Préférence 4 Ans De Diplome Universitaire,

Il a terminé son service militaire pour les candidats masculins . ,

* Vous pouvez utiliser des programmes Office,

* Qui sait comment signaler,

* Peut utiliser activement les ordinateurs

* Diction présentable et uniforme,

* Volvo dispose d'un portefeuille de canaux de vente de picces détachées,
* Volvo possede un portefeuille de canaux de service Automobile,

* Savoir-Faire Et Expérience Dans Le Domaine Des Pieces De Rechange Ou Du Service Automobile,

--- Taches Et Responsabilités

* Nous organisons le travail sur les packages de fournisseurs de services que nous avons dans notre
systeme,

Mise en place et exploitation du réseau de distribution de pieces détachées Volvo,
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* Analyses hebdomadaires et mensuelles sur les ventes de pieces de rechange et rapports a la haute
direction,

Installation, coordination et gestion du Volvo Car service network,
* Gestion et planification des ressources humaines qui lui sont associées,

* Assurer le contrdle et la coordination du fonctionnement des sites Web dans tous les domaines qui y
sont associés,

* Travailler en parallele avec le domaine du traitement des données,

* En fournissant des recommandations en fonction des besoins des Blogs et des articles pour assurer le
controle, la coordination et les modeles de travail de vos entrées,

* Travailler constamment sur des objectifs mensuels,
* Suivre le développement, générer des rapports hebdomadaires et mensuels,
* S'assurer que les Blogs sont suivis, publiés et présentés.

Si vous le souhaitez ik@gmowin.com vous pouvez également envoyer votre CV a votre Adresse.
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